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2. Щели и задачи деятельности рабочей грушы

2.1.Основная цель создания
подхода к введению ФОП.

2.2.Основными задачами рабочей группы явJlяются:

2.2.1.Анаппз действующей основнои образовательной программы
и ее в соответствие ФОП.ЩО.

2.2.2.Внесенпе изменений в
акты, приведение их в соответствие с ФОП ЩО.

действующие локаJIьные нормативные

2.2-З.обеспечение координации мероприятий, направленньж на
введение ФОП.

2.2.4.Создаgпе системы информирования общественности и всех
участников образовательного процесса о цеJIях и ходе введения Фоп.

3. Функции рабочей группы

3. l. Информационная функция:

3.1.1.ФорМирование свода информациИ пО направлениям введениrI
ФОП ЩО(нормативно-правовое,кадровое,методическое, финансовое) ;

3.1.2.Своевременное размещение информации по введениЮ ФоП на
сайте МБщОУ Щегский сад Ns84 <Снеryрочкa> комбинированного вида г. Улан-Удэ;

3.1 .3.Разъяснение общественности,
процесса перспекtив и эффекгов введения ФОП ЩО;

3. 1 .4.I,Iнформирование разньD( категорий
о содержании и особенностях и требоваrиях к реаJIизации Фоп Що.

3.2.Эксперпrо-анаJIитшческая функция:

3.2.1.Анализ документов федера.тlьного,
муЕиципаJIьного 5ровней, регламентирУющих введение ФОП ДО;

3.2.2.Мони:горинг условий, ресурсного
результативности введения Фоп дО на ре}пичных эт:шФ(;

3.2.3.АналИз действующих ООП на предмет соответствия ФОП;

З.2.4.Разрабожа проектов локtшьньD(
соответствие с ФОП.ЩО.

3.3.Коорлинационная функция :

3.3.1.Координация деятельности

регионiлJIьIlого,

обеспечения и

нормативньIх актов

по вопросам введения

участникам

педагогшIескLD(

образовательного

работников

ФОП.ЩО;

3.3.2.Приведение системы

педагогов

оценки
соответствие с требовакиями ФОП .ЩО;

качества образования в



3.3.3.Определение механизма
формирующей часшл ФОП,ЩО;

3.3.4.В рамках взаимодействия
осуществJuпощш( переход на ФОП
рамках перехода и реапизации ФОП

3.4.Содс,ржательная:

3.4.1. Переход на ФОП;

разработки и реаJIизации

с rIрехцениями образования,
ДО, возможно сотудничество в

свою деятельность в соOтветствии с
ФОП ДО, угвержденным приказом

3.4.2.Приведение в сооТветствие с ФоП дО рабочей программы
воспитания и каJIеIцарного плана воспитательной работы.

4. Состав рабочей цруппы

4.1.В состаВ рабочей группЫ входlт: председатель рабочей группы,
секретарь рабочей группы И члены рабочей группы, которые принимают
участие в ее работе на общественньtх начаJIах.

4.2.ПодготовкУ И оргЕ!низациЮ заседаний рабочей группы, а таюке решение
текущих вопросов осуществJIяет председатель рабочей группы.

4.3.Председатель,

утверх(даются
секретарь и члены рабочей группы

прикil}ом заведующего из числа педагогиtIеских
работников мБдоУ.Щегский сад Ns84 <Снеryрочкоr комбинированного вI,Iда г. Улан-Удэ.

5.Организация деятельности рабочей группы

5.1.Рабочая группа осуществJrяет
шIаном-црафиком
заведующего.

внедрения

5.2.заседания рабочей цруппы проводятся не реже одного
сJtучае необходимости могуг проводиться внеочередные заседания.

5.3.заседание рабочей группы ведет председатель рабочей группы.

раза в месяц. В

которые

5.4.Заседание рабочей группы считается правомочным, ecJm на нем
присугствует не менее половины членов состава рабочей группы.

5.5.Зассдания рабочей группы оформляются протоколами,
подписывдот председатель рабочей группы и секретарь рабочей группы.

5.6.Окончательная версия проекта проtраммы, приведенной в соответствие с ФоП до,
рассматриВаютсЯ на заседанИи педагогШIескогО совета мБдоУ.Щетский сад Ns84 <Снеryрочка>
комбинированного вида г. Улан-Удэ

|.1.ЦЧЧrР:* За 
_ _ деятельностью рабочей группы осуществJIяет заведующий

мБдоУ.Щегский сад Ns84 <<Снеryрочка> комбинированно.о в}ца г. Улан-Удэ.

б.Права и обязшrности члеIIов рабочей цруппы

6.1.РабочаЯ цруппа дJIЯ решениЯ возложенньD( на нее зqдач имеет в цределФ(
своей компетенции щ)аво:



6.1.1.Запрашивilть и
материtшы;

6.1.2.Направлять своих

Бурягия, Комитетом по
самоуправлеItия, общественными

поJI}пrать в установленном порядке необходимые

в совещаниях,
с введением Фопи науки Ресrryблики

органап{и местного
на)цными и

представителей дJIя }цастия
конференциях и семинарФ( по вопросам, связанным
ДО, проводимьтх Министерством образования

образованшо,
объединениями,

д)угими организациями ;

б.1.3.Привлекать в установленном порядке дJIя оqдцествления
информационно-аналитиtlеских и экспертных работ Еа)лные и иные
разработки.

6.1.4.Обмениваться матери.шами по переходу на ФОП ДО с
дошкольными учре)r(дениями, ЯВJIЯЮЩИМИСЯ партнерами с мБдоу
.Щетский сад Ns84 <Снеryрочка>> комбинированного вида г. Улан-Удэ.

7.,Щокумекгы рабочей группы

7.1.Обязательными документами рабочей группы явJIяю,тся план-график
внедрения ФОП ДО и проюколы заседшrий.

7.2.Протоколы заседаний рабочей группы ведет сецретарь группы,
избранный на первом заседании группы.

7.3.Протоколы заседаний рабочей группы оформллотся в соответствии с
общими требованиями к оформлению деловой доц.ментации.

7.4.Проmколы и все материалы
председатеJIя рабочей группы.

по перехо.цу на ФОП храЕятся у

8.Изменения и дополнения в Положение

8.1.Изменения и дополЕения в Положение вносятся на основании решения
рабочей группы 14 уIверrцаются приказом заводующего МБДОУ .Щетский сад
Nэ84 кСнегурочка> комбинированного вида г. Улан-Удэ


